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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI,

FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE – AREA

PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A

TEMPO INDETERMINATO

In esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di Amminisrazione del 15/07/2024 e del 7/10/2024,

Ferrovie Appulo Lucane s.r.l. bandisce una selezione pubblica nalizzaa all’assunzione di n. 2 pos

a empo pieno e indeerminao di Proessional, par. 230 – Area proessionale 1^ del CCNL

Auoerroranvieri vigene, con residenza di servizio da denirsi al ermine del periodo di prova.

L’Avviso di selezione è redao in conormià al “Regolameno inerno disciplinane le modalià di

selezione pubblica per il recluameno del personale da inquadrare nell’ambio di un rapporo di

lavoro subordinao o parasubordinao” approvao dal C.d.A. della Socieà Ferrovie Appulo Lucane

s.r.l. in daa 14/05/2012 e ss.mm.ii.

ART. 1

REQUISITI OBBLIGATORI PER LA PARTECIPAZIONE E REQUISITI PREFERENZIALI

La parecipazione alla selezione è apera ad aspiran di ambo i sessi, ai sensi del D.lgs. n. 198/2006

e ss.mm.ii., in possesso di ut i seguen requisiminimi di accesso:

1) essere ciadino ialiano o di uno degli Samembri dell’Unione Europea;

2) aver conseguio Laurea Magisrale in Ingegneria (o equipollene secondo il vecchio

ordinameno).

3) aver maurao pregressa e comprovaa esperienza lavorava, di almeno 24 mesi oali, anche

non connuavi, con unzioni ecniche e/o gesonali – organizzave equiparabili al prolo da

rivesre (Proessional – par. 230: "Lavoraori che, con un'elevaa compeenza professionale,

operano con ampi margini di auonomia per la soluzione di problemi di noevole complessià"

A.N. 27.11.2000) in ambio erroviario, e in parcolare nelle seguen aree di atvià:

- gesone dell’inrasruura (linea e/o opere civili) presso un operaore erroviario;

- progeazione di inrasruure erroviarie;

- cosruzione di inrasruure erroviarie;

- gesone di rinnovi della sede erroviaria;

- manuenzione ordinaria/sraordinaria di inrasruure erroviarie (sede e opere civili);

- monioraggio e supervisione delle atvià di progeazione e direzione lavori degli inerven

inrasruurali (nanzia con risorse europee, saali, regionali) presso un operaore

erroviario o presso una pubblica amminisrazione;
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- validazione/approvazione/cercazione di proget di inrasruure erroviarie;

- direzione lavori e assisenza alla direzione dei lavori di inrasruure erroviarie.

• I periodi di lavoro, se non coinciden, si cumulano; in caso di sovrapposizione emporale degli

sessi avrà validià uno solo dei periodi dichiara.

4) essere in possesso del requisio linguisco di livello C1 per la lingua ialiana; deo requisio è

auomacamene soddisao nel caso di possesso di un olo di sudio rilasciao in Ialia ra

quelli elenca nel precedene puno 2); nel caso di olo di sudio conseguio all’esero, dovrà

essere presenaa idonea cercazione per la comprova del possesso del livello C1 per la lingua

ialiana;

5) godimeno dei dirit civili e polici negli Samembri dell’U.E.;

6) posizione regolare nei conron degli obblighi di leva;

7) non avere procedimen penali in corso, non aver riporao senenze penali di condanna, né

senenze di cui all’ar. 444 e seguen del codice di procedura penale, salvo quano previso

dall’ar. 166 del Codice penale;

8) non aver riporao condanne penali denive, passae in giudicao, per rea che comporano

l’inerdizione dai pubblici ufci o che impediscano, ai sensi delle vigen disposizioni in maeria,

la cosuzione del rapporo di impiego con la Pubblica Amminisrazione o Socieà parecipaa

da Ene Pubblico e non essere sooposo a misure o aver riporao alre condanne che

impediscono la cosuzione del rapporo di lavoro con la Pubblica Amminisrazione o Socieà

Parecipaa da Ene Pubblico;

9) non essere sao desuio oppure dispensao o licenziao dall’impiego presso una Pubblica

Amminisrazione o un privao per incapacià e/o persisene insufciene rendimeno e/omovi

disciplinari;

10) non essere sao dichiarao decaduo o licenziao da un impiego pubblico o privao per aver

conseguio l’impiego sesso mediane la produzione di documen alsi o vizia da invalidià non

sanabile;

11) non essere sao escluso dall’eleorao polico atvo;

12) non essere sao espulso dalle Forze Armae o dei Corpi miliarmene organizza;

13) possedere l’idoneià sica specica per le unzioni aeren alle mansioni del prolo

proessionale messo a selezione, ai sensi del D.M. 88/1999. Si precisa che coloro i quali siano

ulmene colloca in graduaoria verranno soopos a visia medica di idoneià;
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14) essere esene da alcoldipendenza e da ossicodipendenza.

◦ REQUISITI PROFESSIONALI PREFERENZIALI, NON OBBLIGATORI:

15) Specializzazione pos – laurea (Doorao di ricerca, Maser universiario di II livello rilascia da

isu universiari, nel seore dell’ingegneria dei raspor erroviari);

16) Essere in possesso dell’abiliazione all’esercizio della proessione di ingegnere;

17) Essere in possesso dell’abiliazione cercaa come ispeore di pon, viadot e passerelle di II

Livello o superiore;

18) Essere abiliao alle unzioni di Coordinaore per la Sicurezza in ase di Progeazione (CSP) e/o

in ase di esecuzione (CSE) dei lavori, ai sensi del D.lgs. 81/08;

19) Essere in possesso di cercazioni/ aesazioni relave ai corsi di ormazione specica nel

seore della progeazione e/o realizzazione e/o manuenzione di opere civili / inrasruurali

in campo erroviario;

20) Essere in possesso di cercazioni / aesazioni relave a corsi di ormazione relavi a Sisemi

di Gesone ineren alla Sicurezza dell’esercizio erroviario (SGS);

21) Essere in possesso della cercazione che aes la conoscenza della lingua inglese almeno al

livello B1.

Il requisio di cui al puno 3) dovrà essere cerfcao con aesazione rilasciaa, con le modalià

previse dal D.P.R. 445/2000) per le auocercazioni ed aesa mediane:

- aesazione di servizio eeuaa dalle Aziende alle cui dipendenze è saa eeuaa la

presazione lavorava, con indicazione della mansione, periodo di lavoro e servizio svolo,

indicando in numero di giorni (per ogni esperienza proessionale);

- e/o copia conorme dell’originale del conrao di lavoro, evenualmene depennao della

pare economica (per ogni esperienza proessionale), con indicazione della mansione e del

servizio svolo;

- per i liberi proessionis, copia delle leere di incarico con indicazione del servizio svolo e

della sua duraa.

• I requisi essenziali, nessuno escluso, necessari per l’ammissione alla presene selezione e uli per

il prolo proessionale in oggeo, sono obbligaori e dovranno essere possedu, a pena di

esclusione, alla daa di scadenza del ermine sabilio per la presenazione della domanda di
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candidaura e devono alresì sussisere al momeno della cosuzione del rapporo individuale di

lavoro, nonché per ua la sua duraa.

• Non saranno prese in considerazione ue le evenuali richiese di assunzione già inolrae alla

Azienda prima della pubblicazione del presene avviso.

ART. 2

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di parecipazione dovrà essere inolraa esclusivamene araverso la compilazione

dell’Allegao 1 (domanda di parecipazione relava all’avviso pubblico di selezione “AVVISO

PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI

PROFESSIONAL – Area RETE - AREA PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO” comprensivo degli allega ivi indica e delle

seguen dichiarazioni che ne cosuiscono pare inegrane:

· Dichiarazione A (Dichiarazione svolgimeno pregressa esperienza lavorava così come denia all’

Ar. 1 puno 3 dell’avviso);

· Dichiarazione B (Dichiarazione possesso di uleriori aesazioni/cercazioni così come denio ai

pun 15-16-17-18-19-20-21 dell’ar. 1).

Tut i suddet documen sono scaricabili dal sio inerne www.errovieappulolucane.i (sezione

“Amminisrazione Trasparene” > “Bandi di Concorso” > “Bandi”> AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE,

PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE -

AREA PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A

TEMPO INDETERMINATO”).

Alla domanda il candidao dovrà allegare, olre ai documen previs nell’allegao 1, anche copia del

bolletno di versameno di € 30,00 (euro rena/00), quale conribuo spese per la selezione.

Il versameno dovrà essere eeuao a avore della Socieà Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. sul cono

correne posale:

Ferrovie Appulo Lucane S.r.l.

c/c posale 000028826857

Causale: conribuo spese selezione “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI,

FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE - AREA PROFESSIONALE

1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTODI LAVOROA TEMPO INDETERMINATO”.

• Tale versameno non sarà rimborsao in caso di mancaa parecipazione alla selezione o mancao

collocameno in graduaoria.
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• La domanda di parecipazione complea delle dichiarazioni e della documenazione allegaa

deve essere redaa, frmaa in originale e inviaa, a pena di esclusione, ramie PEC personale del

candidao, all’indirizzo: sgproocollo@al.posecer.i, enro le ore 24:00 del giorno 29 agoso

2025.

• Tut documen richies dal presene bando dovranno essere allega alla PEC rasmessa,

avene come oggeo: “DOMANDA DEL SIG./DELLA SIG.RA (INDICARE NOME E COGNOME) PER

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2

POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE - AREA PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL

AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO”.

• Ferrovie Appulo Lucane s.r.l. è esene da ogni responsabilià in caso di non decirabilià della

documenazione conenua nella domanda, nonché qualsiasi responsabilià per riardi nel recapio

della sessa, ivi inclusi la orza maggiore ed il ao di erzi.

• Ferrovie Appulo Lucane S.r.l., inolre, non assume alcuna responsabilià in caso di dispersione di

comunicazione, derivane da inesaa indicazione del recapio da pare dell'aspirane o da evenuali

disguidi elemaci, non impuabili a colpa della Socieà sessa.

- Ai ni dell’ammissione alle prove seletve, la domanda dovrà conenere:

A. Domanda di parecipazione (allegao 1) comprensiva delle Dichiarazioni A e B debiamene

sooscrit;

B. Copia oosaca leggibile del documeno d’idenà in corso di validià;

C. Copia/e delle aesazioni di servizio e/o conrat di lavoro comprovan il seore e lo svolgimeno

dell’atvià lavorava coeren con quano previso dall’avviso e dichiarao nella Dichiarazione A

della Domanda di parecipazione;

D. Copia delle aesazioni di cui all’ar. 1 pun 15-16-17-18-19-20-21 e dichiarae nella

Dichiarazione B;

E. Curriculum viae conenene l’indicazione del voo di laurea, sooscrio; la mancaa indicazione

del voo di laurea non darà dirio al relavo puneggio;

F. Copia oosaca leggibile del bolletno di versameno di euro 30,00 come da indicazione

nell’Avviso.

• Nella domanda di parecipazione i candida dichiareranno di essere in possesso dei requisi

essenziali richies nell’ar.1 e di acconsenre al raameno dei da ai sensi del D.lgs. 196/2003 e

ss. mm.
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• Le dichiarazioni sosuve di cercazioni inserie nella domanda di parecipazione, devono

essere sooscrie secondo quano previso dal D.P.R. 445 del 28/12/2000.

• La dichiarazione di circosanze o nozie non risponden al vero, accerabile in qualsiasi momeno,

comporerà l'esclusione dalla selezione e/o dalla graduaoria nale e, in caso di ardivo

accerameno, dall'assunzione o conerma in servizio, ermo resando le responsabilià per le

dichiarazioni mendaci ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in maeria.

Saranno escluse:

1. le domande non conormi all’ Allegao 1 (comprensivo della Dichiarazione A e della Dichiarazione

B) scaricabile dal sio inerne www.errovieappulolucane.i (sezione “Amminisrazione

Trasparene” > “Bandi di Concorso” > “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI,

FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE - AREA PROFESSIONALE

1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO”);

2. le domanda di parecipazione prive di sooscrizione in originale dal candidao. Si precisa che la

rma in calce alla domanda non necessia di alcuna auencazione;

3. le domande che presenno evenuali abrasioni o manomissioni e/o cancellaure e/o che risulno

illeggibili;

4. le domande incomplee prive della documenazione richiesa;

5. le domande presenae e pervenue al di là del ermine previso;

6. le domande con oggeo della PECmancane o incompleo, ale da non consenre l'idencazione

del concorso o del candidao;

7. le domande di parecipazione pervenue con alre modalià (posa ordinaria, leera

raccomandaa A/R o consegna a mano).

• Non saranno prese in considerazioni inegrazioni alla domanda precedenemene rasmessa.

• In caso di invio di più domande da pare del medesimo candidao, ao salvo il rispeo dei ermini

e delle modalià previse, verrà presa in considerazione esclusivamene l’ulma pervenua in ordine

di empo.

•L’accerameno del mancao possesso dei requisi generali e specici dà luogo all’esclusione dalla

procedura seletva in qualsiasi momeno, ovvero, se accerao in ase di immissione in ruolo, sarà

osavo alla spula del conrao e, qualora accerao successivamene alla spula del conrao

individuale di lavoro, darà luogo alla risoluzione immediaa del rapporo di lavoro.
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• Mediane l’invio della domanda di parecipazione, i candida si impegnano alla:

a. acceazione incondizionaa delle norme di legge e regolamen relavi alle aziende esercen

pubblici raspor, nonché quelle di conenue nel presene avviso;

b. acceazione a lavorare in una delle sedi di lavoro designaa dalle Ferrovie Appulo Lucane.

ART. 3

ITER DI SELEZIONE

La selezione avverrà per oli e colloquio da pare di una Commissione di Valuazione che verrà

nominaa con apposio provvedimeno secondo le disposizioni di cui all’ar. 8 del “Regolameno

inerno disciplinane le modalià di selezione pubblica per il recluameno del personale da

inquadrare nell’ambio di un rapporo di lavoro subordinao o parasubordinao” approvao dal CdA

della Socieà Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. in daa 14/05/2012 e ss.mm.ii.

A. VALUTAZIONE TITOLI (MAX 30/100 PUNTI)

La Commissione di Valuazione avrà a disposizione, per la valuazione dei oli, 30/100 pun, così

suddivisi:

a) Voo di Laurea (MAX 6 pun)

110/110 e lode 6 pun

110/110 5 pun

da 99/110 a 109/110 3 pun

da 88/110 a 98/110 1 puno

b) Esperienza eccedene i 24 mesi _ _(MAX 6 pun)

- In ambio erroviario, con le caraerische di cui all’ar. 1 puno 3 del presene bando

1 puno/semesre

c) Specializzazione pos laurea _ (MAX 4 pun)

- Doorao di ricerca 4 pun

- Maser universiario di II livello 2 pun
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d) Abiliazione all’esercizio della proessione (2 pun)

e) Abiliazione cerfcaa come ispeore di pon, viadot e passerelle (MAX 4 pun)

- Per II livello 3 pun

- Per III livello 4 pun

) Abiliazione alle unzioni di Coordinaore per la Sicurezza ex D.lgs. 81/08 (MAX 4 pun)

- In ase di progeazione (CSP) 2 pun

- In ase di esecuzione (CSE) 2 pun

g) Aesazioni e/o cerfcazioni corsi di cui all’ar. 1 pun 19) e 20) (MAX 2 PUNTI)

- Per ogni aesazione/cercazione 0,5 pun

h) Cerfcazione lingua inglese (MAX 2 PUNTI)

- Livello C (C1 o C2) 2 pun

- Livello B (B1 o B2) 1 puno

Saranno ammessi alla ase successiva i primi 30 candida che avranno conseguio il puneggio più

alo per oli. In caso di ex aequo alla renesima posizione saranno convoca ut i candida col

medesimo puneggio corrispondene alla renesima posizione.

Le esperienze lavorave così come il possesso di aesazioni e/o cercazioni se non comprovae

da idonea documenazione verranno considerae nulle.

I requisi di cui ai pun G) e H) dovranno essere cerca con copia conorme degli

aesa/cerca, dai quali si evinca con chiarezza l’ene cercaore.

B. COLLOQUIO INDIVIDUALE (MAX 70/100 PUNTI)

I primi 30 candida della graduaoria per oli di cui al precedene arcolo saranno ammessi al

colloquio individuale che avrà ad oggeo la verica del grado di conoscenza delle seguenmaerie:

- Cenni sul Regio Decreo 148/1931 e ss.mm.ii.;
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- cenni sul CCNL Auoerroranvieri;

- cenni sulle norme per la sicurezza ed igiene del lavoro e per la sicurezza nei caneri mobili

(D.lgs. 81/2008);

- Decreo ANSF n. 4 del 2012 e allega;

- Decreo ANSF n. 1 del 2019 e allegae “Norme ecniche e sandard di sicurezza applicabili

alle re unzionalmene isolae”, con i relavi allega (in parcolare nn. 1, 3 e 5)

- Decreo ANSF n. 3 del 2019;

- Linee guida ANSFISA per il rilascio delle auorizzazioni relave a veicoli, pi di veicolo,

soosisemi sruurali e applicazioni generiche – n. 1/2019, rev. 2 del 19.12.2022;

- D.lgs. n. 50/2019;

- cenni di organizzazione aziendale: Sisema di Gesone Qualià, sisema di Gesone

Ambienale, Sisema di Gesone della Sicurezza dell’Esercizio in una Impresa Ferroviaria,

Sisemi Inegra;

- nozioni sulla individuazione e valuazione dei rischi nell’esercizio erroviario (REG. UE

402/2013);

- Conoscenza dei principi della sicurezza erroviaria;

- Nozione di progeazione, realizzazione e manuenzione della inrasruura erroviaria

(sede, opere d’are, pon, viadot, gallerie, ombini, ecc…) del binario e dei relavi en

(armameno, deviaoi, inersezioni, ecc…) degli impian erroviari (sazioni, scali,

ofcine, abbrica civili, impian elerici e di illuminazione, impian idrici, opere

idrauliche, impian ognari, anncendio…)

- Conoscenza delle ecnologie per la realizzazione della inrasruura erroviaria;

- Cenni sulla realizzazione e gesone di araversamen e parallelismi alla linea erroviaria;

- Tipologie e principi di unzionameno dei passaggi a livello erroviari;

- Sisemi e ecniche di rilevameno e misura nell’ambio dell’ingegneria civile, rilievi

opograci, sazioni geodeche;

- Ingegneria della manuenzione (gesone dei maeriali e delle par di ricambio, poliche

di manuenzione, organizzazione dei caneri);

- Sisemi inormavi e processi decisionali per la gesone della manuenzione;

- Principi base dell’analisi cos-beneci;

- Codice dei Conrat Pubblici;

- Principi generali per la Direzione, Conabilià e Collaudo di lavori pubblici;

- Culura generale e capacià psicoatudinali.

Durane il colloquio individuale, i candida poranno essere soopos ad un es psico-atudinale

scrio mediane un quesonario a risposa mulpla.

Per i candida che al colloquio individuale non avranno oenuo una valuazioneminima di 42 pun

la prova si inenderà non superaa ed il candidao sarà escluso dalla graduaoria nale (giudizio =

non idoneo).
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Il puneggio raggiuno al colloquio individuale, se idoneo al superameno della prova, sarà sommao

a quello oenuo dalla valuazione dei oli e deerminerà la graduaoria nale.

ART. 4

GRADUATORIA PARZIALE E GRADUATORIA FINALE

L’elenco dei candida ammessi al colloquio, con il puneggio aribuio a seguio della valuazione

dei oli, sarà pubblicao sul sio inerne di Ferrovie Appulo Lucane s.r.l. (sezione “Amminisrazione

Trasparene” > “Bandi di Concorso” > “Bandi”> AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED

ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE – AREA

PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO”) con l’indicazione del calendario della prova.

Sarà acolà del candidao escluso inolrare ricorso all’Azienda; il ricorso dovrà pervenire enro 5

(cinque) giorni lavoravi dalla daa di pubblicazione dell’elenco dei candida ammessi alla prova

di selezione e dovrà essere inolrao con pec a sgproocollo@al.posecer.i, con l’indicazione

nell’oggeo della PEC della seguene diciura:

“RICORSO AVVERSO L’ESCLUSIONE DALL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI ALL’AVVISO PUBBLICO

DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI

PROFESSIONAL – Area RETE - AREA PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI

CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO”

La Socieà deciderà sugli evenuali ricorsi enro 5 (cinque) giorni lavoravi dal ricevimeno e ne

pubblicherà l'esio sul proprio sio web.

A conclusione del colloquio individuale, la Commissione ormerà la graduaoria nale di merio, sulla

base della sommaoria dei puneggi consegui nella valuazione oli e nel colloquio sesso.

A parià di puneggio nale, in casi di ex aequo ed esclusivamene per deerminare la precedenza

ra i candida nella graduaoria nale, si errà cono della maggiore esperienza di cui all’ar. 3, le.

A, puno b), ovvero, in subordine della minore eà anagraca.

La graduaoria nale sarà pubblicaa sul sio inerne www.errovieappulolucane.i (sezione

“Amminisrazione Trasparene” > “Bandi di Concorso” > “Bandi”> AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE,

PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE -

AREA PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A

TEMPO INDETERMINATO”), nonché afssa presso la sede della Socieà Ferrovie Appulo Lucane S.r.l.,

Corso Ialia n. 8, Bari.

Sarà acolà del candidao conrario alla propria collocazione nella graduaoria nale, inolrare

ricorso a Ferrovie Appulo Lucane S.r.l., che dovrà pervenire enro e non olre i 5 (cinque) giorni

lavoravi successivi alla daa di pubblicazione della suddea graduaoria.
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Il ricorso dovrà essere inolrao con pec a sgproocollo@al.posecer.i, con l’indicazione

nell’oggeo della PEC della seguene diciura:

“RICORSO AVVERSO LA GRADUATORIA DELL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED

ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – AREA RETE - AREA

PROFESSIONALE 1^ – PAR. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTODI LAVOROA TEMPO

INDETERMINATO”

I ricorsi saranno esamina enro i 5 (cinque) giorni lavoravi successivi e l’esio sarà pubblicao sul

sio web della Azienda. Al ermine dell’esame dei ricorsi, si procederà alla approvazione della

graduaoria deniva.

Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. non assume alcuna responsabilià in caso di dispersione di

comunicazione, derivane da inesaa indicazione del recapio da pare dell'aspirane o da evenuali

disguidi inormaci, posali e elegraci, non impuabili a colpa della Socieà Ferrovie Appulo Lucane

sessa.

ART. 5

CONVOCAZIONE

Le dae, gli orari, la sede e le modalià di svolgimeno della prova di selezione saranno resi no solo

ed esclusivamene sul sio inerne- www.errovieappulolucane.i (sezione “Amminisrazione

Trasparene” > “Bandi di Concorso” > “Bandi”> “AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED

ESAMI, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE - AREA

PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO

INDETERMINATO”) nonché afsso presso la sede della socieà Ferrovie Appulo Lucane S.r.l., Corso

Ialia n. 8, Bari.

Tali comunicazioni sono da inendersi a ut gli eet di legge come convocazione legale alle prove

di cui raasi. I candida non riceveranno alcuna comunicazione, ma dovranno vericare

unicamene sul predeo sio web.

I candida che per qualsiasi ragione, ivi compresa la orza maggiore o il ao di erzi, non si

preseneranno alla daa e all’ora indicae nella convocazione per la prova di selezione, saranno

esclusi dalla selezione.

ART. 6

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La valuazione delle domande e dei oli, nonché l’espleameno della prova di colloquio individuale

e la redazione della graduaoria nale rienrano nella compeenza di una Commissione di

Valuazione, secondo le previsioni di cui al “Regolameno inerno disciplinane le modalià di
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selezione pubblica per il recluameno del personale da inquadrare nell’ambio di un rapporo di

lavoro subordinao o parasubordinao” approvao dal CdA della Socieà Ferrovie Appulo Lucane

S.r.l. in daa 14/05/2012 e ss.mm.ii.

L’Individuazione dei membri avverrà scegliendo ra esper di provaa compeenza nelle maerie del

concorso, individua ra unzionari aziendali, unzionari delle amminisrazioni che non siano

componen dell’organo di direzione polica dell’amminisrazione, docen e sogget esranei alle

amminisrazioni che non ricoprano cariche poliche e che non siano rappresenan sindacali o

designa dalle conederazioni e organizzazioni sindacali o dalle associazioni proessionali.

Il giudizio della Commissione di Valuazione è discrezionale ed inappellabile; le riunioni della

Commissione non sono pubbliche.

ART. 7

VALIDITÀ DELLA GRADUATORIA, ASSUNZIONE, RINUNCIA

La graduaoria deniva degli idonei della selezione avrà validià 36 (renasei) mesi dalla daa di

approvazione.

La graduaoria sarà ulizzaa per la coperura dei pos di PROFESSIONAL – Area RETE - AREA

PROFESSIONALE 1^ – par. 230 CCNL AUTOFERROTRANVIERI che si renderanno disponibili,

procedendo alle nomine secondo l'ordine decrescene dei puneggi nali consegui, per evenuali

assunzioni a empo indeerminao a cui si applicherà il CCNL Auoerroranvieri paramero 230

Proessional.

L'assunzione sarà, in ogni caso, subordinaa alla condizione che colui che sia ulmene collocao in

graduaoria sia sao giudicao idoneo in esio agli acceramen saniari, di cui all’ Ar. 1 puno 13)

e 14) del presene avviso. Le cercazioni dovranno essere consegnae enro il ermine di

comunicazione di invio alla spula del conrao.

All’ao della evenuale sooscrizione del conrao i documen, in copia allega alla domanda

dovranno essere prodot in originale, o in copia auenca, uniamene ai cerca relavi ai oli

dovrà acceare la proposa d’assunzione, soo pena di decadenza, enro il ermine perenorio di 3

(re) giorni.

La mancaa acceazione enro il suddeo ermine deermina la deniva esclusione dalla

graduaoria e l’addebio delle evenuali spese sosenue per gli acceramen saniari.

La rinuncia alla proposa di assunzione a empo indeerminao arà decadere ogni evenuale

successivo dirio ad assunzioni.
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ART. 8

PUBBLICITÀ DELL’AVVISO

La pubblicià dell’avviso di selezione è eeuaa mediane pubblicazione dell’avviso inegrale sul

sio inerne di Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. (sezione “Amminisrazione Trasparene” > “Bandi di

Concorso” > “Bandi”> AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATA

ALL’ASSUNZIONE DI N. 2 POSTI DI PROFESSIONAL – Area RETE - AREA PROFESSIONALE 1^ – par. 230

CCNL AUTOFERROTRANVIERI CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO) per almeno

15 (quindici) giorni consecuvi.

ART. 9

ACCESSO AGLI ATTI

I candida hanno la acolà di eserciare il dirio di accesso presso Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. agli

at della procedura seletva nelle orme e nei limi previs dalla L. 241/90 e ss.mm. La richiesa

dovrà essere inviaa a mezzo posa eleronica all’indirizzo mail: concorsi@errovieappulolucane.i

indicando nell’ oggeo “Professional Gestone Linea - Area Ree par. 230 CCNL Auoferroranvieri”

ART. 10

PRIVACY

Ai sensi e per gli eet del D. Lgs. 196/2003 e regolameno UE 2016/679, si inorma che i da

personali orni dai parecipan alla selezione saranno regisra su archivi eleronici ed

evenualmene comunica a erzi esclusivamene per atvià nalizzae alla gesone della

selezione, con garanzia della massima riservaezza e dei dirit di cui all'ar. 13 del ciao D.lgs.

Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. si impegna a rispeare il caraere riservao delle inormazioni ornie

dal candidao. Tut i da orni saranno raa solo per le nalià connesse e srumenali alla

selezione e all’evenuale assunzione, nel rispeo delle disposizioni vigen in maeria.

ART.11

DISPOSIZIONI FINALI

F
errovie A

ppulo Lucane s.r.l. - F
A

L - U
scita P

rot. n. 20250011420 - 131786|657 - 31/07/2025 - 13:23



14

Il Consiglio di Amminisrazione della socieà Ferrovie Appulo Lucane S.r.l. si riserva la acolà di
annullare, revocare o modicare il presene avviso ed evenualmene di prorogarne il ermine per
la presenazione delle domande.
Inormazioni e/o chiarimen relavi al presene avviso possono essere richies a mezzo posa
eleronica all’indirizzo mail: concorsi@errovieappulolucane.i.

Bari, 31 luglio 2025

Divisione Aari Socieari,

Legali, Conrat e Personale

Il Dirigene

Avv. Viviana Fox
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