Ferrovie Appulo Lucane

Direzione Generale
Direzione Risorse
BANDO DI CONCORSO N. 289/2023
(RIPETIZIONE BANDO N. 285/2023)
Per la copertura di n° 1 posto di Addetto all’esercizio (par. 193)

E indetto per ripetizione il concorso per la copertura di n® 1 posto di Addetto all'esercizio (par. 193)
nell’ambito della Direzione Tecnica — Area TRASPORTO — Deposito Autoservizi, Matera.
Sono ammessi al presente concorso tutti gli agenti in servizio di ruolo che siano in possesso, alla data di
scadenza del termine per la presentazione della domanda, dei requisiti indicati, in conformita alle norme
del vigente Regolamento per lo sviluppo e la progressione professionale del personale dipendente, come
successivamente integrato, con le esclusioni di cui all’art. 7 del predetto regolamento e con la deroga al
titolo di studio prevista dall’art. 19 del medesimo regolamento citato:

1. Possesso del profilo professionale di Operatore di esercizio par. 175, con anzianita minima di un

anno nel profilo richiesto;

2. Diploma di Scuola Media Superiore.
Non saranno accolte le candidature presentate da agenti privi dei requisiti sopra indicati. | candidati, che
non siano in possesso del diploma di scuola media superiore, possono partecipare solo se non abbiano gia
usufruito in precedenti concorsi della deroga di cui all’art. 19 del vigente Regolamento per lo sviluppo e la
progressione professionale del personale dipendente, come successivamente integrato.
Tutti gli agenti di ruolo interessati a partecipare possono presentare la propria candidatura alla U.A.C.
Personale, Bari, entro e non oltre il 30 maggio 2023 a pena di esclusione.
La domanda di partecipazione deve essere redatta utilizzando il modello allegato al presente bando, a pena
di esclusione.
La prova cui saranno sottoposti i candidati ammessi al concorso consistera in un colloquio sulle materie
riportate nell’allegato programma di esame, la valutazione sara espressa in trentesimi e sara dichiarato
idoneo chi avra riportato un punteggio non inferiore a 18/30.
I candidati ammessi saranno, altresi, sottoposti alla valutazione comparata di cui all’art. 18 del citato
Regolamento, secondo i criteri di cui all'art. 2 del Regolamento medesimo.
I candidati che per qualsiasi ragione, ivi compresa la forza maggiore o il fatto di terzi, non si presenteranno
alla data e all’ora indicate nella convocazione per la prova di selezione, saranno esclusi dalla selezione. La
loro assenza equivale a rinuncia.
La graduatoria finale di merito sara stilata sulla base della somma del punteggio conseguito nella prova
unitamente a quello riveniente dalla procedura comparata. La graduatoria sara pubblicata nell’albo
aziendale della sede in cui si & espletato il concorso e sul sito internet di Ferrovie Appulo Lucane s.r.l.
https://ferrovieappulolucane.it/ (sezione “Amministrazione Trasparente” > “Bandi di Concorso” >), rimarra
affissa per dieci giorni, avra validita due anni dalla data della sua pubblicazione e potra essere utilizzata
esclusivamente per la copertura di posti rivenienti da necessita aziendali.
Sara dichiarato vincitore il candidato primo in graduatoria. In caso di parita di punteggio, la prevalenza tra i
candidati sara stabilita applicando i criteri di cui all’art. 19, Regolamento, allegato A) al R.D. 148/1931.
La residenza di servizio prevista sara Matera. La promozione del vincitore avra decorrenza dal giorno
indicato nel relativo provvedimento di nomina. Il mancato insediamento presso la residenza di servizio,
entro due giorni dalla nomina, comportera la decadenza dalla stessa. Inoltre, il vincitore sara inviato ad
accertamenti sanitari per la constatazione dei requisiti di idoneita psico-fisica previsti dalla normativa
vigente.
Il presente bando restera affisso sul sito internet di Ferrovie Appulo Lucane s.r.l.
https://ferrovieappulolucane.it/ (sezione “Amministrazione Trasparente” > “Bandi di Concorso” >) sino alla
data della scadenza della presentazione delle domande di ammissione e comunque per un periodo non
inferiore a cinque giorni dalla pubblicazione.
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Programma di esame per il conseguimento del profilo di
ADDETTO ALL’ESERCIZIO
nell’ambito del Deposito Autoservizi — Area Trasporto

Parte Generale

Norme relative allo stato giuridico del personale autoferrotranviario (R.D. 148/31).
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale autoferrotranviario.

Esercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici.

Norme per la prevenzione degli infortuni e I"igiene sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/08).
Modello 231.

Privacy: norme di gestione dei dati sensibili.

Organizzazione aziendale e relative competenze.

Nozioni informatiche: utilizzo di software di tipo Microsoft Word ed Excel, navigazione in

Internet, accesso e gestione della posta elettronica.

Parte Specialistica

Conoscenza del contesto normativo di riferimento: Codice della Strada (Decreto Legislativo
30 aprile 1992, n.285 e successive modifiche ed integrazioni); Regolamento UE 561/2006 ¢
successive modifiche ed integrazioni; Legge n. 138 del 1958.

Lettura dei dischi tachigrafici e/o dei tracciati delle zone tachigrafiche elettroniche.
Conoscenza delle caratteristiche costruttive e di esercizio degli autobus in dotazione.

Norme e procedure per la manutenzione degli autobus in dotazione.

Visite, controlli e prove sugli autobus in dotazione.

Gestione della turnazione dei veicoli, delle operazioni di rifornimento gasolio e delle
operazioni di pulizia.

Gestione delle modifiche del turno giornaliero del personale di guida.

Utilizzo dello stato di efficienza degli autobus — interazione esercizio-manutenzione. /

Gestione dei soccorsi in linea e delle emergenze.

Sistema tariffario, verifiche titoli di viaggio, assistenza ai viaggiatori.
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